
 

 

Emsdetten: Erzieher:in als OGS-Koordinator:in (inklusive Gruppenleitung), mit mindestens 36 

Wochenstunden, zum nächstmöglichen Zeitpunkt als Schwangerschafts- und 

Elternzeitvertretung (mit Perspektive) 

Für den Offenen Ganztag an der Johannesschule in Emsdetten suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen/e Koordinator:in.  

Diese Aufgabe bietet Ihnen neben einer adäquaten Vergütung (TVöD SuE 9) Raum für pädagogisch 

anspruchsvolles Arbeiten, in dem sowohl Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative wie auch 

Kooperationsbereitschaft und Freude an Entwicklungsprozessen gefragt sind. 

Ihre Aufgaben: 

• Administrative und pädagogische Leitung des Offenen Ganztages 

• Konzeptionelle fortlaufende Entwicklung als gemeinsamer Prozess mit dem Schulteam unter 

Berücksichtigung des Schulprogramms 

• Teamführung und –entwicklung 

• Gruppenleitung einer OGS-Gruppe 

• Teilnahme an Schulkonferenzen und enger Austausch mit Schulleitung und Lehrpersonal 

• Kooperationen und Beteiligung an Gremienarbeit 

• Verwaltung des Förderbudgets und der Mitarbeiterstunden 

• Koordination der Mittagsverpflegung 

• Planung und Durchführung von Informationsveranstaltungen und Elternabenden 

• Gestaltung einer Erziehungspartnerschaft mit Eltern und Lehrkräften und ggf. mit einem 

erweiterten Helfer:innensystem. 

 

Ihr Profil: 

• Sie weisen eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in auf 

• Sie verfügen über berufliche Erfahrungen im Offenen Ganztagsbereich und/oder in der 
Teamführung 

• Ihre Stärken liegen in einer hohe Kommunikations- und Führungskompetenz 

• Sie verstehen Leitung als partizipativen und kooperativen Prozess 

• Sie übernehmen gerne Verantwortung für Prozesse und für ihr Team 

• Sie haben Freude, eine verzahnungsintensive Offene Ganztagsschule in enger Kooperation zu 
gestalten 

• Ihre positive Einstellung gegenüber Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen sowie Ihr religiös 
und weltanschaulich offenes Selbstverständnis prägen Ihr berufliches Handeln 
 
 



 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Vergütung nach TVöD SuE 9 
• Vielseitiges Arbeitsfeld – Leitung, Pädagogik, Verwaltung, Networking etc. 
• Hoch kooperatives Arbeiten im Kontext Schule 
• Fachliche Begleitung durch die Fachbereichsleitung 
• Partizipative und kooperative Unternehmenskultur   
• Team- und Fallberatung, sowie Supervision 
• Fortbildungen 
• betriebliche Altersvorsorge 
• Job-Bike Leasing 
• Firmenfitness 

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen. Diese senden Sie bitte an den Vorstand des Kreisel e.V. Christine Rosendahl 

unter bewerbungen@kreisel-emsdetten.de oder postalisch an die Zentrale des Kreisel e.V. in der 

Rudolf-Diesel-Straße 5, 48282 Emsdetten.  
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